
Total de créditos del programa 30

Componentes de formación Básico Electiva Humanístico Optativo Profesional

Básico

Electivo

Humanístico 

Optativo 

Profesional

Asignaturas

Semestre I
Créditos

Total

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DEL TRABAJO 
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

2
2

3
3
1
1
1

15

2

RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO

HISTORIA, PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DEL 
DERECHO LABORAL Y LA SEGURIDAD SOCIAL

SEGURIDAD SOCIAL I. SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
SEGURIDAD SOCIAL II.  –  SISTEMA GENERAL DE SALUD
OPTATIVA I
ELECTIVA I
INVESTIGACIÓN I

2
2
2
2
2
2
1
1
1

15

Asignaturas

Semestre II
Créditos

Total

POLÍTICAS DE COMPENSACIÓN Y  EVALUACIÓN DE CARGOS  
DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO  
RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO
DERECHO PROCESAL LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
JURISPRUDENCIA LABORAL Y CASACIÓN
SEGURIDAD SOCIAL III. –  SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
OPTATIVA II
ELECTIVA II
INVESTIGACIÓN II

Especialización en 
Derecho Laboral y 
Seguridad Social
SNIES 111158

Posgrado

MÁS DE

NACIONAL
Seccionales a nivel 

FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES


